
Plan działania na rzecz poprawy zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami w Powiatowym 

Zespole do spraw Orzekania o Niepełnosprawności w Malborku. 

Na podstawie art.  14 w związku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieni dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz. U. z 2019 

r., poz. 1696) ustala się plan działania na rzecz poprawy zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami. 

  

Lp. Zakres działania Realizujący 

działanie 
wynikające z art. 

6 ustawy 

Sposób realizacji Termin 

1. Przekazanie do publicznej 
wiadomości danych koordynatora ds. 
dostępności 

Koordynator - Zamieszczenie na stronie internetowej BIP 
informacji o wyznaczeniu koordynatora ds. 
dostępności wraz z danymi do kontaktu. 

zgodnie z 
ustawą 

2. Dokonanie analizy warunków 
architektonicznych pod względem 
dostępności dla osób ze 
szczególnymi  potrzebami 

Koordynator - Przegląd stanu dostosowania obiektu 
względem osób ze szczególnymi potrzebami. 

zgodnie z 
ustawą 

3. Dokonanie analizy w zakresie 
dostępności alternatywnej w 
przypadku braku możliwości 
zapewnienia dostępności osom ze 
szczególnymi potrzebami ze względu 
na ograniczenia techniczne i prawne 

koordynator - Podanie do publicznej wiadomości na stronie 
internetowej BIP informacji wynikającej z art. 
7 ustawy ze wskazaniem dostępu 
alternatywnego. 

zgodnie z 
ustawą 

4.  Analiza stanu dostępności cyfrowej 
strony internetowej BIP 

Koordynator + 
Administrator 
Systemów 
Informatycznych 

- Przeprowadzenie analizy w zakresie 
dostępności cyfrowej. 
- Publikacja deklaracji dostępności na stronie 
internetowej BIP. 

- zgodnie z 
ustawą 
- do 

31.03.2021r. 

5. Sporządzenie planu działania na 
rzecz poprawy zapewnienia 
dostępności osobom ze szczególnymi 
potrzebami 

Koordynator + 
Administrator 
Systemów 
Informatycznych 

- Opracowanie planu działania. 
- Zamieszczenie planu działania na stronie 
internetowej BIP. 
- Ustalenie działań na rzecz poprawy 

zgodnie z 
ustawą 
 
do 10.09.2021 r. 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

zapewnienia dostępności- do wymagań  
określonych w art.6 pkt 1-3 ustawy 

6.  Wspieranie osób ze szczególnymi 
potrzebami do dostępności w 
zakresie: 
-architektonicznym 
-cyfrowym 
-informacyjno-komunikacyjnym 

Koordynator +  
Administrator 
Systemów 
Informatycznych 

- Podanie do publicznej wiadomości na stronie 
internetowej BIP informacji adresowych i 
kontaktowych podmiotów wspierających 
osoby ze szczególnymi potrzebami. 
- Przyjmowanie uwag, opinii od osób ze 
szczególnymi potrzebami. 
- Podejmowanie działań mających na celu 
usuwanie barier i zapobieganie ich 
powstawaniu. 
- Działania mające na celu ułatwienie dostępu 
ułatwienie dostępu architektonicznego, 
cyfrowego, informacyjno-komunikacyjnego. 

realizacja w 
całym okresie 
działania 

7. Realizacja programów działania 
dotyczących przystosowania 
obiektów do wymogów z zakresie 
dostępności cyfrowej, informacyjno- 
komunikacyjnej, architektonicznej 
dla osób ze szczególnymi potrzebami 

Koordynator - Wdrożenie w miarę możliwości działań 
dotyczących przystosowania obiektów do 
wymogów z zakresie dostępności cyfrowej, 
informacyjno- komunikacyjnej, 
architektonicznej dla osób ze szczególnymi 
potrzebami 
- Monitorowanie przyjętych programów 
działania 
- Zapoznanie pracowników PZOoN w 
Malborku z przyjętymi programami działania  

realizacja w 
całym okresie 
działania 

8. Sporządzenie raportu o stanie 
zapewnienia dostępności osobom ze 
szczególnymi potrzebami 

Koordynator +  
Administrator 
Systemów 
Informatycznych 

- Przygotowanie danych zbiorczych do raportu 
w zakresie realizacji ustawy. 
- Przekazanie sporządzonego raportu w GUS. 
- Podanie przekazanego raportu do publicznej 
wiadomości na stronie internetowej BIP. 

do 31.03.2021 
kolejny w 
terminie co 4 
lata 
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